附件1：                                         

                         招聘岗位要求
	岗位
	人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	                   其他素质要求

	行政管理人员
	4
	30周岁以下（1984年9月30日以后出生）

	全日制普通高等学校本科及以上学历和学位


	财经类、中文、新闻、编辑、传播学等专业


	1.思想素质好、吃苦耐劳、责任心强；

2.爱岗敬业，有较强的沟通能力及团队协作能力，良好的职业道德及服务意识；

3.具有良好的计算机基础，能熟练的使用办公操作系统；

4.有较强的语言文字表达能力；

5.了解高校教务管理的基本工作职能和高校教学的基本特点。

6.身体健康，心理素质良好。

	信息中心

网络管理员


	1
	30周岁以下（1984年9月30日以后出生）

	 硕士研究生及以上
	计算机或通信类

	1.具备局域网的规划、建设及维护能力，熟悉计算机软硬件的组装和维护；
2.具备各种网络设备如Router、Switch、FW的管理维护、网络故障的诊断与解决的能力；
3.熟练掌握网络知识及TCP/IP协议；
4.熟悉Windows Server 、linux、SQL SERVER,了解Oracle的管理及维护。

	会计二系专任教师
	2
	35周岁以下（1979年9月30日以后出生）
	 硕士研究生及以上
	财务管理专业1名、审计专业1名（本科须是财会类相关专业）
	1.海外相关专业留学经历者优先；

2.企业财务管理工作经验与职业学校教学工作经验者优先；

3.会计职称证者优先；有高校教师资格证或讲师以上职称者优先。

	财税金融系专任教师
	1
	35周岁以下（1979年9月30日以后出生）
	 硕士研究生及以上
	金融相关专业
	1.热爱教育事业，忠于职守，事业心强，遵纪守法；

2.本科阶段为金融相关专业者，硕士研究生阶段为经济相关专业；

3.本科阶段为经济相关专业者，硕士研究生阶段为金融相关专业。本科、硕士研究生阶段均为金融专业者优先。

	电子商务系专任教师
	1
	35周岁以下（1979年9月30日以后出生）
	 硕士研究生及以上
	电子商务专业（本科电子商务或网络营销相关专业）
	1. 有一定的网络创业或电子商务网站运营管理实践经验，熟悉网店经营流程；

2.能胜任网络营销、SEO、客户管理、店铺经营与维护、电子商务项目设计与实施等课程；
3.有企业工作经验与职业学校教学工作经验优先；有带班考证及培训工作经验的优先；有高校教师资格证或讲师以上职称者优先。


附件2：

四川财经职业学院应聘人员登记表

应聘岗位： 

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	政治面貌
	
	照片

	籍贯
	
	民族
	
	婚否
	
	身    高
	
	

	毕业院校

及时间
	
	所学专业
	
	

	学历
	
	学位
	
	现职务

或职称
	
	

	家庭详细地址
	

	E-mail
	
	联系电话
	

	学习工作简历
	时间
	就读学校或工作单位
	证明人

	
	 
	
	

	所获奖励（含科研情况）
	

	简略分析个人应聘的优劣势
	


填表时间：
